
 

   

  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PATRIZIA LONGIS 

Indirizzo  via Roma 28 – 11020 Lillianes (AO) 

Telefono  Unité Walser 0125344075 

Fax   

E-mail  pa.longis@cm-walser.vda.it 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  18.03.1969 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 01.06.2022 alla data odierna 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES WALSER  

• Tipo di azienda o settore  Enti locali 

• Tipo di impiego  Segretaria dell’Unité des Communes valdôtaines Walser, inquadrata nella qualifica dirigenziale 

e a seguito di convenzionamento dei Comuni dell’ambito Walser con l’Unité des Communes 

valdôtaines Walser Segretaria dei Comuni di Gaby e Issime. 

• Principali mansioni e responsabilità  In tutti gli enti: compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico - amministrativa nei 

confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformità dell'azione amministrativa alle leggi, allo 

statuto e ai regolamenti, come disciplinato dalla legge regionale 46/1998. 

Nell’Unité Walser: responsabile del servizio amministrativo, del servizio per l’accertamento e la 

riscossione volontaria delle entrate tributarie comunali (per i Comuni dell’ambito Walser), dei 

servizi sociali e dei servizi scolastici. 

Nei Comuni di Gaby e Issime: responsabile di tutti i servizi di competenza comunale. 

 

 

• Date (da – a)  dal 06.05.2021 al 31.05.2022 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES WALSER  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Segretaria dell’Unité des Communes valdôtaines Walser, inquadrata nella qualifica dirigenziale 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico - amministrativa nei confronti degli 

organi dell'ente in ordine alla conformità dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto e ai 

regolamenti, come disciplinato dalla legge regionale 46/1998. 

Responsabile del servizio amministrativo, del servizio per l’accertamento e la riscossione 

volontaria delle entrate tributarie comunali (per i Comuni dell’ambito Walser), dei servizi sociali 

e dei servizi scolastici. 

 

 

• Date (da – a)  dal 01.09.1999 al 04.05.2021 

 



 

   

  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES MONT-ROSE  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Funzionario categoria D 

 

• Principali mansioni e responsabilità  dal 2006 Responsabile del Servizio tecnico: 

▪ gestione del ciclo dei rifiuti urbani nel comprensorio dell’Unité Mont-Rose, 

▪ servizio idrico integrato, comprendente la gestione di acquedotti, reti fognarie e 

impianti di depurazione nei comuni del sub-ATO Mont-Rose - Walser,  

▪ manutenzione degli immobili di competenza dell’ente 

▪ attività tecnico-amministrative per la programmazione, progettazione, affidamento, 

esecuzione e collaudo dei lavori pubblici di competenza dell’ente  

funzioni di Responsabile unica del procedimento (RUP) di lavori relativamente, fra gli altri, 

ai seguenti interventi: 

▪ lavori di ampliamento e ristrutturazione della microcomunità di Hône, (importo 

complessivo 'investimento euro 4.380.000), 

▪ lavori di ampliamento della microcomunità di Perloz (importo complessivo 

investimento euro 4.235.000), 

▪ lavori di costruzione dell'impianto di depurazione acque reflue urbane di Donnas, sino 

al 2 SAL (importo complessivo investimento euro 14.553.000), 

▪ lavori di manutenzione delle reti acquedottistiche e fognarie dei 13 Comuni del 

subATO Mont- Rose-Walser. 

funzioni di RUP, progettista e/o direttrice dell'esecuzione (DEC) di servizi inerenti la 

gestione del ciclo dei rifiuti urbani e del subATO Mont-Rose-Walser per la gestione del 

servizio idrico integrato (acquedotti, fognature e depurazione). 

fino al 2005 funzioni di RUP anche per interventi di competenza dei Comuni di Donnas, 

Perloz e Lillianes. 

 

• Date (da – a)  dal 01.05.1998 al 31.08.1999 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI VERRÈS  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Funzionario categoria D 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Ufficio tecnico comunale 

 

 

• Date (da – a)  dal 01.02.1997 al 30.04.1998 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI POLLEIN  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Funzionario categoria D 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile dell’Ufficio tecnico comunale 

 

 

• Date (da – a)  dal giugno a dicembre 1996 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CHÂTILLON  

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Istruttore tecnico categoria C2 

 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore procedure espropriative 

 



 

   

  
 

 

 

 

Date (da – a) 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  

 

 

Dal 1994 al 1996 

Istituzioni scolastiche di Pont-Saint-Martin e Verrès 

Insegnante 

 

Funzioni di presidente/commissario di numerose commissioni giudicatrici per l’affidamento 

di lavori, servizi e forniture. 

Membro di commissioni edilizie di alcuni Comuni del comprensorio dell’Unité Mont -Rose 

sino al 2015. 

Presidente/commissario di concorsi per il reclutamento di personale. 

 

 

  Laurea in architettura conseguita nel 1996  

  Abilitazione all’esercizio della professione di architetto conseguita nel 1997 

  Diploma di geometra conseguito nel 1998 

 

  Formazione professionale concernente le materie oggetto della propria attività svolta con 

conitnuità in tutti i periodi di servizio. 

Corso per coordinatore della sicurezza nei cantieri - anno 1998 

Corso per responsabile tecnico gestione discariche per rifiuti inerti – anno 1999 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUA 

  Francese 

• Capacità di lettura  ottimo 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
. 

 coordinamento attività e personale in qualità di segretario e responsabile del servizio 

coordinamento dei soggetti coinvolti nella realizzazione di lavori, servizi e forniture 

direzione dell’esecuzione dei contratti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 utilizzatore dei principali applicativi informatici 

 

 

PATENTE 

 

 Patente B 

 

 


